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Declaración de motivos de la destitución 
La señorita Lissette Padilla ha sido negligente e ineficaz en sus deberes como miembro de la Junta de Educación al no 
priorizar la educación de nuestros hijos. Hizo declaraciones falsas y engañosas a propósito para desacreditar a un 
empleado del distrito escolar. Al no revisar y cuestionar la agenda del superintendente, la señorita Padilla ha tomado 
decisiones mal informadas. Ella ha mostrado constantemente una falta de respeto por las preocupaciones de los 
miembros de la comunidad. No reside en la zona que representa. Además, ha apoyado silenciar a los estudiantes, 
padres, maestros y miembros de la comunidad durante los comentarios públicos en las reuniones de la junta. No se ha 
tomado ninguna medida para abordar las preocupaciones expresadas en las giras de escucha realizadas en todos los 
planteles escolares. Ella ha aprobado beneficios financieros para otro miembro de la junta, lo que es claramente un 
conflicto de intereses. La señorita Padilla ha fallado en poner los estudios de los estudiantes en primer lugar al aprobar 
ciegamente puestos adicionales que de ninguna manera mejoran las vidas y la educación de nuestros estudiantes. 

Contestación a la declaración de motivos de la destitución 
Como miembro de la Junta de Educación de RSUSD, tengo el gran placer de ofrecer programas ejemplares a los 
estudiantes, así como de crear una experiencia ambiental positiva con la adición y / o mejora de las instalaciones. A 
continuación, se enumeran algunas de las principales áreas de progreso que se han logrado con el trabajo y la 
aprobación mía y de la Junta Directiva del RSUSD: 

• $58,000,000 en nuevos fondos adquiridos para programas estudiantiles
• Los nuevos programas aprobados demuestran que RSUSD está recuperando la pérdida de aprendizaje [de

COVID] a un ritmo más rápido que el estado y otras escuelas unificadas en nuestra área
• Destinatario: Premio Lighthouse que reconoce al distrito por la igualdad y equidad para los estudiantes
• Destinatario: Premio Ejemplar de Inscripción Doble de Educación Pública de California
• Destinatario: Premio de la Academia a la Asociación Distinguida
• Presupuesto y liquidación de contratos equilibrados de forma coherente
• Crecimiento constante de los estudiantes debido a la implementación de nuevos programas
• Ampliación de los servicios de salud física y mental para los estudiantes
• Construcción de nuevas estructuras de sombra: Tamarack, RSMS
• Estableció el Centro de Participación de Padres para uso comunitario
• Ampliación del edificio del CTE para Educación Profesional y Técnica
• Secciones T-K aprobadas en AES y Tamarack
• Receptores en los campos de béisbol y softbol
• Programas de seguridad estudiantil ampliados, incluso los Departamentos de Policía y Sheriff de Avenal, y

puestos de Enlace de Seguridad en cada escuela
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